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19 kapitler og 4/ forfattere til

“Ledelse af projekter - hele vejen rundt”

PLANLAGGE OG EVALUERE PROJEKTLEDELSE:

Kapitel 1: Pluk det bedste fra modeller for projektledelse!
Kapitel 2: Planlegge projektets ledelse - til fremme af effekten
Kapitel 3: Evaluere projektledelsen undervejs i projektet

Kapitel 4: Gennemfgre review af projektledelsen
Kapitel 5: Facilitere projektets ledelsesaktiviteter

FORESTA PROJEKTETS LEDELSESFASER:

Michael Boe Sarensen, John Thomsen og Frands Sharpe
Morten Fangel

Carsten Damgaard, Jorn Baasch-Pedersen og

Seren Branchenburg

Lars Romerdahl og Alex Blom

Ulla Sparre og Arendse M. Lillesg

Kapitel 6: Foretage aktiv forberedelse og opstart af projektet

Kapitel 7: Afklare projektejerens rolle i starten af projektet

Morten Fangel, Carsten Johan Malmberg Michéle
Gundstrup, Henrik K. Sendergaard og Peter Klok
Lars Kirkegard, Steen Birk og Ivan Christensen

Kapitel 8: Luk I=kagen gennem abenhed, sa undgar vi, at erfaringer gar tabt! Nils Bech

Kapitel 9: Afslutte med at fortlle projektets eventyr

UD@VE OVERORDNET PROJEKTLEDELSE:

Henriette Divert Andersen, Claus Ingemann,
Trine Suhr-Jessen og Niels Lausten Brogaard

Kapitel 10: Foretage projektanalyser - det giver indsigt!
Kapitel 11: Nuancere projektmalene - ved at integrere modeller

UD@VE LIBENDE PROJEKTLEDELSE:

Jesper Knudsen og Seren Christensen
Helle Bleesbjerg, Michael Boe Sarensen,
Seren Branchenburg og Hans-Christian Kaie Poulsen

Kapitel 12: Vise projektets performance - ogsa i virksomheden
Kapitel 13: Ggre kompetenceudvikling til en del af projektet

LEDE VIRKSOMHEDENS PROJEKTPROCESSER:

Helle Blaesbjerg, Carsten Damgaard og Kim Christiansen
Frank Calberg Sarensen, Kirsten Phipps Walter,
Gert Ekkenberg Hansen og Iben Posniak

Kapitel 14: @ge fremkommeligheden for projekter i virksomheden

Kapitel 15: Led mylderet af projekter i virksomheden!
Kapitel 16: Hgjne virksomhedens projektledelse og projektkultur

UDVISE LEDELSESADFARD SOM PROJEKTLEDER:

Steen Vierg Petersen, Iben Markus-Maller, Henrik Priess
Sarensen og Bo Bay Jergensen

Hans Mikkelsen og Djon Lind Andersen

Morten fFangel, Palle Buus Jensen og Henning Skovhaj

Kapitel 17: Styrke projektlederens personlige integritet
Kapitel 18: Bruge personlige relationer og netvarkets skjulte kraft

Kapitel 19: Stimuler samspil mellem projektets deltagere!

Anette Zobbe og Line Thatt Jensen

Edith Kahlke, Niels Martin Kristensen, Aviaja Lynge og Nana

Emilie Scheibel
Ketty Jepsen
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